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1. ORGANIZACIÓN INTERNA 

1.1. Elaboración del plan estratégico 2024/2026 
1.2.  Elaboración del Código ético de la entidad  
1.3. Implementación del P de gestión Pangea para proyectos conjuntos con entidades y gestión de datos 

 
2. INTERMEDIACIÓN E INCIDENCIA CON LA ADMINISTRACIÓN ANDALUZA  

2.1. Participación en Comisiones Técnicas y Grupos de Trabajo de Planes Integrales promovidos por La 
Administración 

2.2.  Trabajo de incidencia política y técnica con   áreas de la Administración Andaluza: Consejerías de 
Empleo, Salud y Familias, Igualdad y Servicios Sociales, Agencia de Servicios Sociales y Dependencia, 
Educación y Deporte y Universidades 

2.3. Aportación a normativa en elaboración y acciones de incidencia política y social 

 
3. OTRAS COLABORACIONES, CONTACTOS Y REUNIONES  

3.1. CERMI Andalucía 
3.2. Confederación ASPACE 
3.3. Universidades Andaluzas 
3.4. Otras colaboraciones y alianzas 

 
4. PROGRAMAS  Y SERVICIOS 

4.1. Programa Compleméntame. Actividades complementarias a las Educativas 
4.2. Programa de Apoyo a Cuidadores  
4.3. P. Conoce tus derechos y apoyo a la red de ciudadanía activa 
4.4. Programas de apoyo al voluntariado en entidades ASPACE. Potenciación del voluntariado corporativo 
4.5. Programa Desarrollo e Impulso de las Actividades de Federación ASPACE Andalucía. 
4.6. Programas en el ámbito de la salud y el autocuidado 

4.7. Programa Talento ASPACE 
4.8. Ejecución de proyectos Convocatoria 0.7 IRPF Andalucía  

• Promoción de habilidades de autonomía personal y funcional en personas con parálisis cerebral 
• Habilitación funcional para personas con Parálisis Cerebral y otras discapacidades con grandes 

necesidades de apoyo. 
• Ocio inclusivo para personas con parálisis cerebral y otras discapacidades. 
• Respiro familiar para personas con parálisis cerebral y otras discapacidades con grandes 

necesidades de apoyo 

4.9.  Proyecto Rumbo: hacia un modelo de autonomía personal conectada e inclusiva 
4.10. Programa de apoyo a la gestión, información y orientación de entidades 
4.11. Otros programas en colaboración con Confederación ASPACE 
4.12. Solicitud y ejecución de otros programas a cargo de otras convocatorias de ayudas 

 
5. CURSOS DE FORMACIÓN, JORNADAS Y SEMINARIOS.  

5.1. Formaciones específicas para grupos profesionales 
5.2. Formación de portavoces en personas con parálisis cerebral 
5.3. Grupo de trabajo de mujeres con Parálisis Cerebral. Formación de formadoras en detección de 

violencia de género 
5.4. Día Mundial de La Parálisis Cerebral 
5.5. Día Internacional de la Discapacidad y de la Convención Europea 
5.6. Encuentro De la Red de ciudadanía activa sobre ocio inclusivo 
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Organización interna y fortalecimiento de la entidad 
 

1.1. Elaboración del plan estratégico 2024/2026 
 

Tras no abordar la tarea en el 2023 y aprovechando la finalización del plan estratégico de 
Confederación ASPACE y el proceso de reflexión sobre nuestra identidad corporativa es el momento 
de iniciar una reflexión estratégica sobre la federación y sus entidades miembro que nos ayude a 
plantear líneas de acción y compromisos de cada uno de los grupos de interés de la entidad.  
 
La gerente realizará durante 2023 y 2014 una acción formativa denominada Plan de Fortalecimiento 
para Entidades No Lucrativas¨, dirigido a entidades sociales organizada desde Fundación Gmp junto a 
la Asociación Española de Fundraising, sobre planificación estratégica, captación de fondos y 
comunicación para entidades sociales. 
 

1.2. Implementación del P de gestión Pangea para proyectos conjuntos con entidades y gestión de 
datos 

Comenzaremos la implementación del programa mediante el uso de datos de las entidades y 
aplicaciones compartidas para el diseño, ejecución y justificación de proyectos  conjuntos con las  
entidades además de completar detección de necesidades y explotación de datos- 
 

 
1.3. Comenzar con el diseño de un modelo  de medición de impacto 

 
Una de las técnicas realizará una Formación en Partner Raising (Proyectos con Impacto) que va a ser 
impartida por Diagram Consultores que Confederación ASPACE ofrece a sus entidades miembro 
dentro del área de Alianzas y Captación de Fondos. 
 

1.4.  Líneas de trabajo con las entidades ASPACE. 
 

- Acceso y uso de los SAAC y productos de apoyo a la Comunicación y potenciación de la 
colaboración en las prescripciones de lectores oculares 

- Acompañamiento en la implementación del enfoque social de derechos 
- Servicio de asistencia personal: Gestión del servicio, formación a personas con parálisis cerebral  
- Campaña de incidencia sobre derechos de la infancia. Cuento “El suelo de Julieta” 
- Comité de participación de confederación conformado por personas con parálisis cerebral, 

exportación a entidades y federación 
- Guía y una herramienta para valorar la capacidad de comunicación en los procesos judiciales 

junto con el Consejo General de Logopedas y la Universidad Pontificia de Salamanca  
- Posible generación de una red de facilitadores de la comunicación, que está promoviendo el 

Consejo General del Poder Judicial 
- Estudio bucodental, folleto informativo sobre la sialorrea y acceso a servicio público de atención 

bucodental 
- Documento actualizado de los Módulos referenciales por servicios y adaptación a nuestra CCAA 
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Agenda política de ASPACE Andalucía.  
 

2.1.  Participación en Comisiones Técnicas y Grupos de Trabajo de Planes Integrales 
promovidos por La Administración 

Continuaremos participando en todas las comisiones, foros de trabajo y de representación técnica 
y política con las diferentes consejerías de la Junta de Andalucía 
Al igual que en años anteriores informaremos y aportaremos al desarrollo de grupos de 
trabajo, comisiones, o planes estratégicos  
 

2.2. Trabajo de incidencia política y técnica con   áreas de la Administración 
Andaluza: 

 

• Continuaremos trabajando con las Consejerías de Empleo, Salud y Familias, Igualdad y 
Servicios Sociales, Agencia de Servicios Sociales y Dependencia, Educación y Deporte. 
 

• Planificaremos y reforzaremos las acciones de incidencia para continuar con el 
posicionamiento del movimiento asociativo ASPACE  

 
• Planificaremos acciones encaminada a potenciar la visibilidad pública de Federación 

ASPACE y sus entidades miembro 
 
 
ÁREA DE DISCAPACIDAD Y AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DEPENDENCIA 
 

• Regulación la prestación económica y definición del modelo de 
asistencia personal  

• Nuevo modelo Acción social concertada  
• Nuevo modelo para la prestación de apoyos para la toma de decisiones 
• Proyecto Fondos Next. Construcción, ayudas individuales NNTT, 

Proyectos piloto (puerta Jaén) 

ÁREA DE SALUD 
 

• Desarrollo normativo de la Ley de Atención Temprana (plan Integral, 
órganos colegiados de coordinación y participación de la atención 
temprana, nuevo modelo de concierto) 

• Intermediaciones con el SAS para varios temas (lectores oculares, 
Necesidades en alimentación y deglución en personas con disfagia y 
atención bucodental en personas con problemas de conducta) 

• Seguimiento a la Estrategia Andaluza para la Coordinación 
Sociosanitaria 
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• Propuestas a la Dirección General de Atención Sociosanitaria, Salud 
Mental y Adicciones, tras la solicitud de participación  en la encuesta 
para el diseño de un Protocolo de Accesibilidad al Sistema Sanitario 
Público de Andalucía para personas con discapacidad.  

• Contacto con la consulta multidisciplinar para paciente pediátrico con 
patologías neurológicas complejas del Virgen Macarena  tras un año de 
funcionamiento 

ÁREA DE EMPLEO 
 

• Seguimiento de órdenes de ayuda en CEE 
• Propuestas de nuevas fórmulas de empleo con Apoyo  
• Nuevas solicitudes Andalucía Orienta u otros programas de empleo.  
• Convocatorias de ayudas de PRL. Acciones de conciliación,  

 
ÁREA DE EDUCACIÓN  

 
• Estudio de firma de convenio Federación -Consejería 
• Marco Común Competencial en Atención a la Diversidad.  

 

ÁREA DE JUSTICIA  
 

• Facilitador Judicial 
• Asegurar la capacidad de comunicación en los procesos judiciales 

 

 
2.2. Aportación a normativa en elaboración.  

Continuamos con la labor de aportar a la normativa en desarrollo en los ámbitos competenciales 
que pueden afectar a nuestros grupos de interés. 

 

 

Trabajo en colaboración con otras entidades y 
alianzas 

 
 
Durante 2024 continúan las acciones con diferentes instituciones con el fin de potenciar cauces de 
colaboración que reviertan en una óptima atención de la Federación ASPACE ANDALUCÍA a sus 
Asociaciones Federadas así como la obtención de recursos destinados a la prestación de servicios 
 

3.1. CERMI-ANDALUCÍA 
 
• Asistencia y participación en las reuniones CERMI Andalucía. 
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• Participación en las distintas iniciativas comunes y comisiones de trabajo 
• Contactos y colaboración con las entidades Andaluzas más representativas de los 

sectores de personas con discapacidad. 
• Aportaciones conjuntas a normativa en desarrollo 

 
3.2 CONFEDERACIÓN NACIONAL ASPACE 

 
• Participación   en la Comisión del Plan de prioridades 
• Participación de la Gerente como miembro de la Junta Directiva de Confederación 

ASPACE y de varias comisiones técnicas 
• Participación de profesionales, Presidentes y gerentes en el proyecto Talento 

ASPACE 
• Participación de técnicos de entidades federadas en distintas comisiones y 

proyectos (ver en el apartado de proyectos) 
• Participación en diferentes jornadas de trabajo, seminarios de formación, grupos de 

trabajo y comisiones. 
• Difusión de posicionamientos, informes y campañas de información y 

sensibilización. 
 

3.3. Establecimiento de otras alianzas 
 
Además de buscar nuevas vías de colaboración con universidades públicas y privadas 
continuaremos con el establecimiento de nuevas alianzas con proveedores, empresas y otras 
entidades  

• Fundación Botín índice de profesionalización 
• Fundación Pere Tarrés, proyecto Puentes Digitales 
• Estudio SEOENE ORAL B (Sociedad Española de Odontoestomatología en Pacientes con 

Necesidades Especiales) Análisis de salud bucodental de la población con PC de Andalucía 
Occidental 

• Propuesta de colaboración en proyecto de investigación “Implementación de la 
intervención basada en el hogar en familias de niños con parálisis cerebral: barreras y 
facilitadores.”  Doctoranda en fisioterapia de la Universidad de Sevilla. 
 

 

4. Programas y servicios a desarrollar 
 
4.1. Programa actividades complementarias a las educativas 

 
Continúa el desarrollo de este programa iniciado en el curso escolar 1999/2000.  
Objetivo general del programa: contribuir al desarrollo integral del alumnado con necesidades 
educativas especiales permanentes derivadas de la parálisis cerebral y afecciones similares, 
favoreciendo la integración educativa y social, y el progreso en el proceso de enseñanza 
aprendizaje. 

 
En ejecución curso 2023/2024. La subvención correspondiente al curso escolar 2024/2025 no ha 
sido aún convocada 
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4.2. Programa de Apoyo a Cuidadores 

 
Servicio de cuidado temporal en la propia vivienda durante algunas horas al día. Estos 
servicios serán realizados por cuidadores que acudirán a los hogares de los afectados durante 
unas horas. 
Este programa va reduciéndose en importe y en las horas que se ofrece puesto que las 
entidades están realizando sus propias acciones de conciliación a Cuidadores a través del plan 
concilia 
En 2024 se desarrolla la ayuda correspondiente a la subvención de la convocatoria 2023 hasta el 
mes de noviembre.  
 

 
4.3. P. Conoce tus derechos: la piedra angular del empoderamiento y la auto 

representación.  
 
La ejecución de este proyecto por cuarto año continúa como un instrumento para seguir 
trabajando en la implantación del modelo social de derechos en el movimiento ASPACE Andaluz 
Se desarrollará en colaboración y contando con materiales proporcionados por el Programa de 
derechos y asesoría jurídica de Confederación ASPACE y se realizaran actividades en coordinación 
con el Proyecto Rumbo y con la Red de Ciudadanía. 
 

4.4. Programas de apoyo al voluntariado en entidades ASPACE. Potenciación del 
voluntariado corporativo 

 
 
Continúa siendo fundamental para nuestras entidades el trabajo en red en el área de voluntariado. 
Para el año 2024, y siguiendo las líneas de acción de nuestro “Plan de voluntariado2023-2026” 
hemos planteado la ejecución del programa “Formación de Voluntariado Especializado en Parálisis 
Cerebral”, financiado por la Consejería de Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad. Línea 12. 
Convocatoria 2023. Se trata de diseñar un material formativo de uso común para las entidades. 
También abordamos este año acciones para potenciar las colaboraciones de voluntariado 
corporativo en las entidades ASPACE. 

 
4.5. Programa Desarrollo e Impulso de las Actividades de Federación ASPACE 

Andalucía. 
 

Fundación ONCE colabora con nosotros financiando este proyecto que viene a complementar la 
financiación de la entidad para la actividad habitual de la entidad y la aportación a gastos de 
personal y de funcionamiento, fundamentales para la estabilidad económica de la entidad. 
 

4.6. Proyecto Servicio de Intervención Socio familiar para la atención la Segunda 
Infancia y Adolescencia en menores con Parálisis Cerebral y problemas del 
Neurodesarrollo   
 

Será la cuarta ocasión en la que presentemos la convocatoria de ayudas de la Consejería de Salud 
para atención integral a colectivos vulnerables en el ámbito de la salud, y responde a la necesidad 
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de continuidad en la atención a las familias y a los menores tras la finalización de la atención en los 
CAIT.  
Se trata de consolidar un servicio para la atención socio sanitario y socio familiar para niños y niñas 
en la segunda infancia y adolescencia que sirva de apoyo a los menores y las familias. Búsqueda de 
financiación Complementaria 
 

 
4.7. Programa Talento ASPACE 

 
Grupos de trabajo de profesionales para el año 2024 
 

Grupo 1:ALIMENTACIÓN Y DEGLUCIÓN   
SANDRA AMO ORTEGA UPACESUR JEREZ 

MARIA ESPERANZA OLIVARES LIZCANO ASPACE SEVILLA 

Nuria Sosa Carreto UPACESUR 

Silvia Cañedo Lucena AMAPPACE 

MARÍA CÁNOVAS MARTÍNEZ ASTRAPACE 

Jesús Gómez Perales AVAPACE 

Lourdes Morales Montes  ACPACYS 

YOLANDA FUENTES GUTIÉRREZ ASPACE JAÉN 

Cristina Cabot Velazquez UPACE San Fernando  

Andrea Abeledo Bastón APAM Vigo 

Grupo 2:   ATENCIÓN TEMPRANA  

Domingo Collado Vallejo Pangea 

María del Carmen Rubio Rodway UPACE-San Fernando 

JUANA MARIA RUIZ CANO ASPACE JAEN 

Elisabet Gómez González ASPACE Granada 

Cristina Soto Soto ASPACEHU 

SANDRA LAURA DOMINGO GOMEZ ACPACYS 

Grupo 3:  MODELOS DE ATENCIÓN:RESIDENCIAS 

Patricia Nieto Quevedo UPACESUR ATIENDE 

Lorena Porras Pantojo ASPACE SEVILLA 

Juan Manuel Caro Mazuela ASPACE GRANADA 

Almudena Reula Ratia UPACE SAN FERNADO 

Antonio Bordés Benítez UPACE SAN FERNANDO 

Noemi Pereda Gutierrez ASPACE  BIZKAIA 

Angel Rodriguez Garrido ASPACEHU 

Adela Porrino Benítez AMAPPACE (Málaga) 
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Grupo 4:   MODELOS DE ATENCIÓN: CENTROS DE DIA Y OCUPACIONALES  

ALBERTO CRUZ COLMENERO ASPACE JAÉN 
M Jesús Losada Delgado ASPACE GRANADA 

Antonio Bordés Benítez UPACE SAN FERNANDO 

Rocío Jiménez  ASPACE SEVILLA 

Isabel Dominguez Martín AMAPPACE 

Jorge Ramírez Vicente UPACESUR JEREZ 

Antonio Pazos García UPACESUR 

Eloísa Pérez Roldan  UPACE SAN FERNANDO  

Isabel González Padilla AMAPPACE 

Daniel Perez Rosano UPACE SAN FERNANDO 

Mª VICTORIA PLAZA RODRÍGUEZ ASPACE GRANADA 

Grupo 5:  SISTEMAS DE COMUNICACIÓN, APLICACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE APOYO Y 
TECNOLOGÍA BAJO COSTE 

SANDRA AMO ORTEGA UPACESUR JEREZ 
Tania Sanguino Ramos  Aspace Cáceres - Sede Plasencia 
Laura Moreno Jara ASPACEBA 

Rocío Carralero García  UPACE San Fernando 

Inmaculada Ramírez Rodríguez AMAPPACE (Málaga) 

Maria Esperanza Olivares Lizcano ASPACE SEVILLA 

Rafael Serrano Valencia ASPACE Sevilla 

Verónica Paola Arévalo Rodríguez-Muñíz CAIT Upace San Fernando 

Carmen María Priego Tapia ACPACYS 

Angela Tejedor Cerrillo Acpacys 

Débora Escribano García AVAPACE 

Olimpia Fernández Navas ASPACE SALAMANCA 

Grupo 6:  VOLUNTARIADO, OCIO Y TURISMO ACCESIBLE 

Leticia De la Torre Palomo Aspace Granada 

Jorge Ramírez Vicente UPACESUR JEREZ 

Antonio Pazos García UPACESUR 

Antonio Bueno González ACPACYS 

Inmaculada Ramírez Rodríguez AMAPPACE (Málaga) 

Raúl López de Palacio  UPACE San Fernando 
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4.8.  Ejecución de proyectos Convocatoria 0.7 IRPF Andalucía  
 

En el 2024 se ejecutan los proyectos de la Convocatoria del IRPF 2023 que se han sido 
diseñados de manera conjunta por las entidades ejecutantes 
 
Los programas financiados han sido: 
• Respiro Familiar Para Personas Con Parálisis Cerebral y Discapacidades Afines 
• Habilitación Funcional Para Personas Con Parálisis Cerebral Y Discapacidades Afines 
• Promoción de Habilidades de Autonomía Personal y Funcional en Personas con Parálisis 

Cerebral y Discapacidades Afines  
• Ocio Inclusivo Para Personas Con Parálisis Cerebral Y Discapacidades Afines  
• El voluntariado en la intervención social de las personas con parálisis cerebral  
 
Hemos recibido un 7% menos de ayuda que en el año anterior  

 
 

4.9. Participación en el Proyecto Rumbo: hacia un modelo de autonomía personal 
conectada e inclusiva 
 

En el último año de ejecución del P Rumbo acometemos acciones innovadoras como éstas 
 
CUESTIONARIO INTERACTIVO DE EVALUACIÓN DE VIVIENDAS 
 
Tanto para la detección de demandas como para la detección de necesidades de adecuación 
personalizada de viviendas hemos creado un formulario interactivo para personas con parálisis 
cerebral para valorar la accesibilidad de los domicilios, además de valorar la autonomía de las 
personas basándose en el modelo de enfoque social de derechos 
 
IMPLANTACIÓN DEL ENFOQUE SOCIAL DE DERECHOS EN LOS CENTROS. 
Desde el Movimiento ASPACE se propone para llevar a cabo este cambio la implantación de la guía 
de enfoque social de derechos y de vida independiente, ya que posibilita el desarrollo vital de 
todas las personas, con independencia de sus necesidades de apoyo. Para conseguir esa 
autonomía, es fundamental flexibilizar las estructuras habitacionales, realizando un verdadero 
‘traje a medida’ para adoptar un enfoque de respeto, garantía y promoción de derechos de las 
personas con parálisis cerebral y otras discapacidades afines con grandes necesidades de apoyo. 
ACPACYS, ASPACE SEVILLA Y ASPACE GRANADA asumen el reto de iniciar este proceso de 
transformación. 
 
PROYECTO DE OCIO INCLUSIVO. 
Responde a la necesidad de que el enfoque de vida independiente tiene que englobar las 
preferencias y deseos personales de las personas con parálisis cerebral para la participación en 
actividades grupales e individuales desarrolladas dentro y fuera de la organización, incluidas las 
relativas al acceso al ocio, la cultura y el deporte. 
Durante la primera fase del proyecto (marzo-abril 2024) se estudiaron aspectos como la definición 
de ocio inclusivo, las claves que creen las personas con parálisis cerebral que debe tener una 
actividad para que sea inclusiva y la selección de actividades de ocio a realizar. Esta fase la 
trabajamos los grupos en cada una de nuestras entidades. 
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Durante los meses de junio a septiembre de 2024, serán las personas con parálisis cerebral 
quienes realicen las actividades de ocio elegidas, pongan a prueba el cuestionario de valoración y 
elaboren el informe de mejoras para su envío a aquellas entidades públicas y/o privadas 
organizadoras de la actividad.  
Como última acción del proyecto, se pretende crear una guía de actividades de ocio inclusivo 
validadas por las propias personas con parálisis cerebral dentro del territorio andaluz. 

 
 
 

4.10. Otros  Programas en colaboración con Confederación ASPACE 
 

Durante el año 2024 se plantean varios proyectos a desarrollar en colaboración con 
Confederación ASPACE: 
 

• Red de Ciudadanía Activa 
• Programa de Derechos y Asesoría Jurídica 
• Participación en la Red de Empleo de entidades ASPACE  
• Participación en la Red de Comunicación 
• Colaboración en programas de Alimentación y disfagia 
• Estudios sobre Atención Temprana  
• Exposición Fundación KPM 

 

También se colaborará en la divulgación de publicaciones de federación/confederación resultantes 
de estudio, grupos de trabajo, del proyecto TALENTO ASPACE o de posicionamientos del sector 

- Participación en la Red nacional de empleo. Estudio de empleo en fase de 
desarrollo. Se están preparando dinámicas de trabajo con personas con parálisis 
cerebral y entrevistas de agentes externos 

-  
- Participación en el Grupo de comunicación de confederación y desarrollo de 

campañas. En el encuentro presencial de comunicación presencial del 4 de abril 

 
4.11. Solicitud y ejecución de otros programas a cargo de otras convocatorias 

de ayudas  
 

Durante el resto del año y a medida que se publiquen nuevas convocatorias de ayudas está previsto 
participar en las mismas con la presentación de proyectos que permitan la ejecución de líneas 
estratégicas de nuestra entidad y la cobertura de necesidades de nuestras entidades o nuestra 
población atendida 

Se esperan nuevas convocatorias para el resto del año.  Entre otras: 

- Del Instituto Andaluz de la Mujer 
- De la Direccion General de Violencia de Género 
- Del Plan concertado de Servicios Sociales (Conciliación) 
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- Construcción de centros residenciales y de día 

 

5. CURSOS DE FORMACIÓN, JORNADAS Y 
SEMINARIOS 

 
 

5.1. Formaciones específicas para grupos profesionales 
 
Formaciones en enfoque social de derechos 
 

La otra acción en la que estamos trabajando dentro del cambio de modelo es en la 
formación a profesionales, juntas directivas y familias sobre el enfoque social de derechos 

 
Formaciones específicas ligadas a grupos de trabajo de talento ASPACE 
 
Elaboración de acciones formativas por parte de profesionales ASPACE 
 

5.2. Formación de portavoces en personas con parálisis cerebral 
 
Estas jornadas formativas nacen de la necesidad que presentan muchas personas con parálisis 
cerebral adultas e institucionalizadas de poseer habilidades para poder participar de forma 
autónoma desde su propia toma de decisiones, personas que no han adquirido a lo largo de sus 
vidas las mismas experiencias que las personas no institucionalizadas. 

A la vez, existe la necesidad de la creación de los Comités de Participación en las entidades, donde 
un grupo de personas con parálisis cerebral sean portavoces de las necesidades y demandas del 
colectivo y, entren a formar parte de los órganos para la toma de decisiones de las entidades. 

La comunión de estas dos premisas nos impulsa a la creación de estas jornadas formativas donde 
se pretende capacitar a un grupo de personas con parálisis cerebral para que, desde sus contextos 
institucionales, puedan convertirse en portavoces de sus necesidades y demandas y, las de sus 
compañeros y compañeras, así como autogestionar las mismas, contribuyendo a su autonomía y 
calidad de vida. 

La auto representación de las personas con parálisis cerebral es un aspecto que, si bien se lleva 
trabajando en los últimos años desde nuestro movimiento asociativo, necesita de acciones 
específicas de formación y apoyo a las personas con parálisis cerebral 
 
Los contenidos abordarán diferentes habilidades personales e interpersonales que permiten 
capacitar a las personas para desenvolverse en su entorno con autonomía y eficacia. 

El objetivo del bloque 1 (primera sesión) es que los usuarios participen y aumenten su 
comunicación con el propósito de prepararlos para el bloque 2 de toma de decisiones.  
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Las sesiones se grabarán para trabajar con ellos y ellas los aspectos de forma (vergüenza, 
ansiedad, gestión de estrés). Serán ellos y ellas quienes valorarán aspectos referidos al criterio en 
la toma de decisiones, claridad de exposición, valoración del contexto, existencia de prejuicios, 
confianza, etc. 

5.3. Grupo de trabajo de mujeres con Parálisis Cerebral. Formación de 
formadoras en detección de violencia de género 

Tres mujeres andaluzas con parálisis cerebral se especializarán como formadoras en prevención y 
detección precoz de la violencia sexual en mujeres con discapacidad y grandes necesidades de 
apoyo a través de Confederación ASPACE y en colaboración con la Asociación de Sexualidad y 
Discapacidad. 
 
La finalidad última es que sean las propias mujeres con parálisis cerebral quiénes desarrollen 
instrumentos preventivos de autoidentificación de la violencia, y con posterioridad formen a otras 
mujeres con grandes necesidades de apoyo. 
 
La formación se desarrollará durante ocho sesiones de dos horas repartidas en el mes de junio.  
Las mujeres de entidades ASPACE de Andalucía que se han ofrecido para recibir esta formación de 
formadoras son Violeta, Rocio Q y Rocio, pertenecientes a las entidades ASPACE Sevilla, UPACE 
San Fernando y UPACESUR. 
 

5.4. Día Mundial de La Parálisis Cerebral 
 

El Congreso del Movimiento Asociativo ASPACE: Caminos para la vida independiente es un espacio 
de encuentro para las personas con parálisis cerebral y sus familias y este año será totalmente 
presencial. El Congreso se realizará en Zaragoza durante los días 18 y 19 de octubre y tendrá lugar 
en el Palacio de Congresos de Zaragoza. 

#CaminosHaciaLaVidaIndependiente será el lema de este Congreso. Vivir de forma 
independiente significa que las personas con parálisis cerebral y con grandes necesidades de 
apoyo disponen de los apoyos necesarios para ejercer el control de sus vidas y tomar las 
decisiones que les afectan en todos los ámbitos. Cada persona con pluridiscapacidad tiene ante 
sí un camino propio hacia la vida independiente: con apoyos diseñados según sus necesidades y 
preferencias. Y esto es porque las soluciones genéricas no sirven para la participación social de 
quienes viven con grandes necesidades de apoyo.  

Las familias ASPACE, las entidades y las personas con parálisis cerebral están explorando estos 
caminos de promoción de vida independiente. Este Congreso será el punto de encuentro de 
todas las acciones de transformación que hacen posible el empoderamiento, la participación 
social y la toma de decisiones de las personas con grandes necesidades de apoyo. Acto 
institucional de inauguración 

• Talleres simultáneos: 
o Taller 1: Participación y bienestar  de las personas de personas con 

discapacidad y grandes necesidades de apoyo. 
o Taller 2: Envejecimiento en las personas con parálisis cerebral.  

• Talleres simultáneos (tarde) 
o Taller 1: La importancia del autocuidado  
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o Taller 2: Musicoterapia y parálisis cerebral  
o Taller 3: Tecnología al servicio de la inclusión 

 
 

5.5. Día Internacional de la Discapacidad y de la Convención Europea 
 

Colaboraremos con la organización de actividades y la visibilización de las acciones realizadas 
por las entidades miembro entorno a este día, diseñando desde el departamento de 
comunicación acciones propias. 

Participaremos con otras entidades del movimiento asociativo en los actos promovidos con 
CERMI Andalucía 

 
5.6. Encuentro De la Red de ciudadanía activa sobre ocio inclusivo 

 
Durante los días 8, 9 y 10 de mayo, realizamos un encuentro de personas en Ceulaj (Mollina, 
Málaga) para el trabajo de puesta en común y consenso del resultado de todo lo analizado en cada 
entidad. 
En este encuentro, trabajamos en la elaboración de un cuestionario de valoración de las 
actividades de ocio, en consonancia con la definición de ocio inclusivo y con las claves 
consideradas necesarias para que una actividad sea inclusiva. Así mismo definimos un modelo de 
informe de mejoras que se devolverá a las entidades organizadoras de cada actividad. 
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